Bank Spoétdzielczy w Minisku Mazowieckim
Zatgcznik nr 5
do Metodyki oceny zdolnosci kredytowej oséb fizycznych

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA (waine 30 dni od daty wystawienia)

.................................................................................................... yANia

(piecze¢ firmowa zaktadu pracy z numerem NIP, REGON
Niniejszym zaswiadcza Si€, Z€ PaN(i) .....c.ccveveeririee sttt st er s sve e aes e et dowadd osobisty...........
...................................................... PESEL .ottt neieree e seseneseneees ZAMIESZKAMY(@) et
JEST ZATIUANIONY ()1t irive ettt ettt st ettt e te st et s sae st es et eseebesesbeseas et saasesbeseasesesessesss et sesbasseseeenss et bt et ses s esasabe ebesea b et aasebeenbeseesesnessesaseans
NIP oot sveeevseevesierssessessnenenees REGON it Telefon do firmy zatrudniajacej ......cccoceeeveveveverennnnn.
na podstawie (prosze zaznaczy¢ wtasciwe):
0 umowy o prace O kontraktu O umowy zlecenia
0 umowy o dzieto 0 powotania/mianowania O inny rodzaj
0d dNia ..o N STANOWISKUL vttt st sttt s e sttt es s s e e et eae sesess sen s es et st eas sensnesssenes
na czas: [ nieokreslony O okredlony do dnia ......cccceeeevvenercevseneenee. 0 jako pracownik sezonowy

O prébny do dnia ......cccveveeeevennnee. 0 zastepstwa do dnia .......cccceeviveeveeveenveneceenns

Zaswiadcza sie, iz pracownik:
O nie znajduje sie 0 znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy/rozwigzania stosunku pracy
O nie przebywa O przebywa: [0 na urlopie macierzynskim O na urlopie wychowawczym
O na zwolnieniu lekarskim pow. 60 dni O na urlopie bezptatnym pow. 30 dni

Srednie miesieczne wynagrodzenie NETTO/BRUTTO* z ostatnich 3 miesiecy

wynosi:

O wynagrodzenie zasadnicze: e zt,
0 premie: O miesieczne O kwartalne O pétroczne O roczne ......ceoevevevvcvvsceeeenee. 28 (W UjeCiu miesiecznym),
O nadgodziny: rerrereesesnnerenesresensssesesnennnnns 2

Do wynagrodzenia netto prosze nie wliczaé: diet/delegacji, dodatkéw: urlopowych/gratyfikacji, motywacyjnych, funkcyjnych, mundurowych, socjalnych, za
brak mieszkania, za roztgke, ekwiwalentu za samochdd, za paliwo/dojazdy, karty hutnika, nagrod.
Wynagrodzenie powyzsze jest*/nie jest* obcigzone z tytutu wyroku sgdowego, sptat jakichkolwiek kredytéw lub pozyczek pracowniczych (np.

ZFSS, KZP) lub innych tytutow W KWOGIE ..........ccvevvreeeeeerrreririnn, ztotych miesieczni€ Z tYtUIU .........coeeveveeveveceveeeririieeeieiist sessisnaie s

Pracodawca:

O nie znajduje sie/ znajduje sie w stanie likwidacji/upadtosci/postepowaniu naprawczym/postepowaniu uktadowym

Majac swiadomosc¢ odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych informacji, oSwiadczam, ze podane wyzej informacje sg zgodne
ze stanem faktycznym. Tel. do 0soby wystawiajgcej ZASWiQACZENIE: c..weveesressessrsesererssssnssesesnssssssnesessones

podpis i imienna pieczatka osoby upowaznionej podpis i imienna pieczagtka Wtasciciela
do wystawiania zaswiadczen o dochodzie i lub Kierownika zaktadu pracy
zatrudnieniu

Wyrazam zgode na skierowanie przez Bank Spétdzielczy w Minsku Mazowieckim zapytan do zaktadu pracy i potwierdzenie przez zaktad
pracy informacji zawartych w niniejszym zaswiadczeniu.

(data i podpis Wnioskodawcy/Poreczyciela)

* niepotrzebne skresli¢



